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INTRODUCTION

Can exposure to age-stereotypes undermine performance in self-relevant tasks? Research shows that age stereotypes negatively impact
older adults by creating self-fulfilling prophecies (Lamont et al., 2015; Meisner et al., 2011; Steele & Aronson, 1995). This happens because
stereotypes are internalized over time and influence aging (Levy, 2009). Older adults are often negatively viewed in technology use, but the
effects of age-based stereotype threat (ABST) here are understudied (Lamont et al., 2021). This study examined ABST's impact on older
adults' performance in technology tasks. We hypothesized that (1) ABST worsens performance and that (2) self-efficacy, the importance of

technology, and intergenerational contact moderate this effect.

Manipulation to induce ABST

M E I H 0 D S P R O C I D U R I Jeder Mensch hat bestimmte Vorstellungen und Einstellungen zum Thema Alter und Altern. Im Folgenden werden
jeweils zwei Aussagen gegeniibergestelit.

Wenn Sie eher der linken Aussage zustimmen, kreuzen Sie bitte ein Késtchen auf der linken Seite an, und zwar umso weiter
links, je starker Sie dieser Aussage zustimmen. Wenn Sie eher der rechten Aussage zustimmen, kreuzen Sie bitte ein Kastchen

D.eSIQn | Assessment of baseline behavior and | R
Mlxed-deSIQH: 2 (Group: ContrOI VS. ABST, domaln Importance Diiﬂzgg%rwggcgeipéieﬁ;gg?lgu%iﬁialﬁ S e O o000 O Altere Menschen gehen mit digitalen

individuellen Faktoren ab und nicht nur

vom Alter jungere Personen.

Und welche Meinung zu den beiden gezeigten Aussagen haben andere Menschen in unserer Gesellschaft? Schatzen

between-subjects) x 2 (Performance
assess m e nt : befO re VS . afte r teC h n O I Ogy :::eb;t:fz:Ln;ie den unten abgebildeten Schieberegler, um die prozentuale Verteilung in der Gesellschaft anzugeben. Wenn

Sie denken, die gesellschaftliche Zustimmung ist héher fur die linke Aussage, dann schieben Sie den Regler nach links (so weit
nach links, wie Sie glauben, dass die Meinungen in diese Richtung gehen). Denken Sie die Zustimmung ist héher fur die rechte

- Aussage, dann schieben Sie den Regler so weit wie nétig nach rechts.
tasks, within-subjects). - : | g
Die Performance in Bezug auf digitale Altere Menschen gehen mit digitalen Medien
Medien und Gerate hangt auch von v und Geraten schlechter um als jlingere

Powe r a n a I ys i s aSS I g n m e nt individuellen Faktoren ab und nicht nurp\j’([)enrw. Personen.
i n d ICated a m I n I m u m Of 1 1 O partICI pants / \ Eine aktuelle Umfrage hat ergeben, dass die Zustimmung zu den Aussagen in der Gesellschaft folgendermaler

to detect a medium effect (d = .50).

Control Group ABST Group
Sample Description l l
ABST Control Overall SCF indicating SCF indicating most Berugautdgiale it aighalan edion
(N=30) (N=56) (N=106) most people believe Social Consensus people believe older Mﬁgfg"t :SSthirste nd f;r:f:?u:‘;h;f:hter
performance depends on Feedback (SCF) adults are worse with individuellen Faktoren ab | Personen.
individual factors technology und nicht nur vom Alter. 'L‘.,A
Sex female 33 (66.0%) | 37 (66.1 %) | 70 (66.0%) \ /
oo | Mean(SD) | 65.8(8.25) | 66.2(8.86) | 66.0(8.54) Assessment of dependent variable:
g [M I n’ MaX] [51 ] O’ 86 O] [500’ 840] [50 i O’ 86 O] 1 O teC h n O I Ogy taS kS : Laut einer aktuellen Umfrage stimmt die Mehrheit der Bevolkerung welcher Aussage zu?

(p re —teSted ; Se If— d eve | O ped ; O [")ie Performance in Bezug auf digitale Medien und Gerate hangt auch von individuellen Faktoren ab und nicht nur vom Alter.
() Altere Menschen gehen mit digitalen Medien und Geraten schlechter um als jingere Personen.
marginal reliability = 0,73)

R E S U LTS l Task example

Welche Tastenkombination wiirden Sie nutzen, um etwas zu kopieren und wieder einzufiigen?

(O Strg kund Strg e

Age and Performance: Older participants in our intergenerational contact D B

sample exhibited worse performance in technology and self-efficacy items O AtGrowmdAtGry

tasks. : i;2§32?§;{§[3];}§\' —
Self-Efficacy and Group Interaction: A significant Q W IE R [T [Z U I [0 P [0

interaction between self-efficacy and group was found.

B=6.09, p=.045 DISCUSSION Z RN MR 4#

Performance Differences Between Groups: . . I ‘ atcr | o |en| st
e At low self-efficacy, no significant difference in Study Findings

verformance between Control (M = 69.26, SD = 21.47) . No significant performance differences between ABST and Control groups in

and ABST groups (M = 62.86, SD = 20.77). technology tasks, but interaction with self-efficacy.

* At high self-efficacy, no significant difference in

performance between Control (M =67.24, SD =20.86) Possible Explanations:

and ABST groups (M =71.85, SD = 18.61). 1. High Motivation:

* The difference between groups was less pronounced - ABST group was highly educated and interested in science. --> Motivation to perform

at high levels of self-efficacy. well, counteracting the negative ABST effects.

2. Self-Regulation:

- ABST group used effective self-regulation strategies to manage stress.

. Staying calm helps maintain performance. (Vohs & Baumeister, 2004)

3.Manipulation Effectiveness:

. The ABST manipulation might not have worked as intended.
G . The stereotype about older adults' technological ability is strong. (Mariano et al., 2022)
s L1 . The control group might also have experienced ABST effects simply by participating in

the studly.
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Implications of the significant self-efficacy by group interaction:
- Performance varies with self-efficacy levels.
. Higher self-efficacy may make individuals more resilient to stereotype threat, leading to

p 0 : better performance.
Self-Efficacy - Interventions to reduce effects of ABST should take that into account.
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